
 

Wir suchen. Dich! 
Stellenausschreibung für Programmleitung SKJB BW  

Wir sind der Zusammenschluss von 32 landesweiten Jugendverbänden sowie der Stadt- und 

Kreisjugendringe in Baden-Württemberg mit Sitz in Stuttgart. Zu unseren Aufgaben zählt die 

jugendpolitische Interessenvertretung für Kinder und Jugendliche und für seine 

Mitgliedsorganisationen.  

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Teilzeit (70 %) eine*n 

Programmleiter*in Servicestelle Kinder- und Jugendbeteiligung  

 
Die Servicestelle Kinder- und Jugendbeteiligung Baden-Württemberg (SKJB) unterstützt und fördert 

Fachkräfte und Organisationen der Kinder- und Jugendarbeit sowie Jugendsozialarbeit bei der 

Weiterentwicklung und dem Ausbau von Maßnahmen der politischen Beteiligung und 

Engagementförderung. Die landesweit tätige SKJB ist dezentral organisiert. Sie wird vom 

Landesjugendring, der Landesvereinigung Kulturelle Jugendbildung und der 

Landesarbeitsgemeinschaft Jugendsozialarbeit gemeinsam getragen.  

Die Programmleitung verantwortet die inhaltliche und strategische Ausrichtung und Umsetzung der 

SKJB. Sie führt das auf drei Träger verteilte Programmteam. Sie vertritt allparteilich die Themen und 

Zielgruppen aller Träger.  

 

Das sind Deine zentralen Aufgaben:  

 Leitung eines interdisziplinären Teams von neun Personen (Fachaufsicht) 

 Planung und Weiterentwicklung von Teilprojekten, Arbeitsprozessen und Aufgabendelegation 

 Steuerung und Weiterentwicklung von fachlichen Inhalten  

 Vertretung der SKJB nach außen 

 Verantwortung für Presse- und Öffentlichkeitsarbeit   

 Verantwortung für das Gesamtbudget und die Nachweisführung  

Wenn Du Folgendes mitbringst, bist Du richtig an der Stelle: 

 Du hast ein abgeschlossenes Studium im gesellschafts- oder sozialwissenschaftlichen Bereich 

 Du willst die SKJB und Jugendbeteiligung gestalten  

 Du kennst (jugend-)politische Strukturen der Kinder- und Jugendbeteiligung  

 Du freust dich auf selbstständiges und agiles Arbeiten mit einem hohen Maß an 

Eigenverantwortung 

 Du bringst sicheres Auftreten, Teamfähigkeit und Verlässlichkeit ein 

 Du verfügst über Organisationsgeschick und Kommunikationsstärke 

 Du bist zeitlich flexibel und belastbar 
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Wir bieten Dir: 

 eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Arbeit, die viel Selbstständigkeit ermöglicht und 

vielfältige Gestaltungsmöglichkeiten bietet 

 eine multiprofessionelle Arbeitsatmosphäre in einem aufgeschlossenen Team 

 Vergütung in Anlehnung an den TV-L (EG 12) sowie betriebliche Altersvorsorge über VBLU 

 flexible Arbeitszeit  

 Weiterbildungsmöglichkeiten  

 moderne und kommunikative Büroräume in Stuttgart-Vaihingen 

 

Wir erwarten die Identifikation mit den Zielen und Werten des Landesjugendrings Baden-Württemberg 

e. V., beispielsweise zu Demokratie und Partizipation, zu Vielfalt und Selbstbestimmung sowie zu den 

Kinder- und Jugendrechten.  

 

Vielfalt, Toleranz und Inklusion sind uns besondere Anliegen. Bewerbungen von Personen mit einem 

entsprechenden persönlichen und fachlichen Hintergrund ermutigen wir daher besonders, sich zu 

bewerben. 

 

Interesse?  

Wir freuen uns auf eine vollständige und aussagekräftige Bewerbung ausschließlich per E-Mail (eine 

Anlage im PDF-Format, max. 5 MB) an die Geschäftsführung des Landesjugendrings unter 

job@ljrbw.de 

Erste Gespräche planen wir für den 16. und 17. April 2026.  


